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PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO 
 

ACUERDO DE LA H. “LX” LEGISLATURA DEL ESTADO DE 
MÉXICO, POR EL QUE SE EXHORTA AL SECRETARIO 
DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO DE MÉXICO, AL 
FISCAL GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE 
MÉXICO Y AL PRESIDENTE MUNICIPAL DE 
IXTLAHUACA PARA QUE INFORMEN CADA UNO A 
ESTA SOBERANÍA SOBRE LAS ACCIONES QUE ESTÁN 
LLEVANDO A CABO PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE 
IXTLAHUACA. 

 

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO 
 

DECRETO NÚMERO 210.- POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY 
PARA LA DECLARACIÓN ESPECIAL DE AUSENCIA 
POR DESAPARICIÓN DE PERSONAS DEL ESTADO DE 
MÉXICO. 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 
 

DICTAMEN. 
 

DECRETO NÚMERO 211.- POR EL QUE SE ADICIONA LA 
FRACCIÓN XXXV RECORRIÉNDOSE LAS 
SUBSECUENTES DEL ARTÍCULO 5, LA FRACCIÓN XIV 
RECORRIÉNDOSE LA SUBSECUENTE DEL ARTÍCULO 
86 Y LA FRACCIÓN XVIII RECORRIÉNDOSE LAS 
SUBSECUENTES DEL ARTÍCULO 90 DE LA LEY DE LOS 
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL 
ESTADO DE MÉXICO, Y SE REFORMA EL INCISO F) DE 
LA FRACCIÓN I DEL ARTÍCULO 7 DE LA LEY DE 
ASISTENCIA SOCIAL DEL ESTADO DE MÉXICO Y 
MUNICIPIOS. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 
 

 
 
 

 

 

 
DICTAMEN. 
 

DECRETO NÚMERO 212.- POR EL QUE SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 65 DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS. 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 
 

DICTAMEN. 
 

DECRETO NÚMERO 213.- POR EL QUE SE REFORMA EL 
ÚLTIMO PÁRRAFO DEL ARTÍCULO 473 DEL CÓDIGO 
ELECTORAL DEL ESTADO DE MÉXICO. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 
 

DICTAMEN. 
 

DECRETO NÚMERO 214.- POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY 

DE ARCHIVOS Y ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS 

DEL ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS. 

 
EXPOSICIONES DE MOTIVOS. 
 
DICTAMEN. 
 

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
 

ACUERDO POR EL QUE SE HABILITAN LOS DÍAS 
REFERIDOS PARA QUE LA COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARÍA GENERAL DE 
GOBIERNO DEL ESTADO DE MÉXICO, PUEDA 
CELEBRAR EL PROCEDIMIENTO ADQUISITIVO BAJO 
MODALIDAD DE CONTRATO PEDIDO, CONFORME A LO 
DISPUESTO EN LA LEY DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
DEL ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS Y SU 
REGLAMENTO. 
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ALFREDO DEL MAZO MAZA, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a sus habitantes 
sabed: 
 

Que la Legislatura del Estado, ha tenido a bien aprobar lo siguiente: 
 

La H. “LX” Legislatura del Estado de México decreta: 
 

DECRETO NÚMERO 212 
 

ARTÍCULO ÚNICO.- Se reforma el artículo 65 de la Ley del Trabajo de los Servidores Públicos del Estado y 
Municipios, para quedar como sigue: 
 

ARTÍCULO 65.- Las servidoras públicas embarazadas disfrutarán para el parto, de una licencia con goce de sueldo 
íntegro por un periodo de noventa días naturales y de un período de lactancia, que no excederá de nueve meses, en 
el cual, tendrán dos descansos extraordinarios por día, de media hora cada uno, para alimentar a sus hijos, o el 
tiempo equivalente que la servidora pública convenga con la persona titular de la institución pública o dependencia o 
su representante. 
 

En caso de adopción las personas servidoras públicas gozarán de una licencia con goce de sueldo íntegro por un 
periodo de cuarenta y cinco días naturales, contados a partir de que se otorgue legalmente la adopción. 
 
Los servidores públicos tendrán una licencia de paternidad, con goce de sueldo íntegro de cuarenta y cinco días 
naturales, de los cuales por lo menos, treinta deberán ser posteriores al parto. 
 
Las personas servidoras públicas tendrán derecho a solicitar una ampliación de la licencia de maternidad o 
paternidad, con goce de sueldo íntegro por cuarenta y cinco días naturales adicionales, en caso de parto múltiple, 
sustentado con la constancia médica que lo acredite. 
 
Podrá otorgarse una licencia de cuidados parentales con goce de sueldo íntegro hasta de cuarenta y cinco días 
naturales, a la persona servidora pública que tenga decretada únicamente en su favor, por juez competente, la 
guarda y custodia de la hija o hijo menor de 12 años, con discapacidad o enfermedad crónica, debidamente 
acreditada mediante constancia médica y adjuntando la resolución judicial correspondiente. 
 
A las personas servidoras públicas se les otorgará una licencia con goce de sueldo íntegro, por causa de enfermedad 
o accidente grave de alguno de sus hijos, hijas, cónyuge o concubina o concubinario, previa expedición del 
certificado médico correspondiente por parte del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, el 
cual determinará expresamente los días hábiles de licencia. En los casos de que ambos padres sean personas 
servidoras públicas, sólo se concederá la licencia a una de ellas. En los casos en que se presenten complicaciones 
de salud de la madre durante el parto y/o post parto o en la de la hija o hijo recién nacido, que pongan en riesgo la 
vida de ambos o de cualquiera de ellos, o sufran alguna discapacidad parcial o total dentro de los noventa días 
naturales inmediatos siguientes al nacimiento, en referidas circunstancias, el servidor público dispondrá de una 
licencia de paternidad para cuidado y atenciones médicas por un periodo de treinta días hábiles con goce de sueldo, 
previa expedición del certificado médico correspondiente. 
 

Asimismo, se otorgará a las personas servidoras públicas una licencia de tres días hábiles laborales con goce de 
sueldo íntegro, por el fallecimiento de su cónyuge, concubina o concubinario, de un familiar con quien haya tenido 
parentesco por consanguinidad en primero o segundo grado o por afinidad en primer grado. Si el fallecimiento de la 
cónyuge o concubina tuviere lugar dentro de los noventa días naturales siguientes al parto y la o el menor 
sobreviviere, el servidor público contará con una licencia de cuarenta y cinco días hábiles con goce de sueldo íntegro 
para brindar la atención inmediata y necesaria a la hija o hijo recién nacido, si durante el lapso citado, fallece la o el 
menor, la licencia será de diez días, hábiles a partir del deceso. 
 

Para efectos de lo anterior, el servidor público deberá hacerlo del conocimiento a su superior jerárquico, por la vía 
que considere más oportuna, el primer día de su ausencia y deberá exhibir copia simple del documento en que 
conste tal suceso, en un plazo no mayor de quince días naturales a partir del primer día hábil de su reingreso. 
 

T R A N S I T O R I O S 
 

PRIMERO.- Publíquese el presente Decreto en el Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno". 
 

SEGUNDO.- El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial "Gaceta 
del Gobierno". 
 

Lo tendrá por entendido el Gobernador del Estado de México, haciendo que se publique y se cumpla. 



                                                                         

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los 
veintidós días del mes de octubre del año dos mil veinte.- Presidenta.- Dip. Karina Labastida Sotelo.- Secretarios.- 
Dip. Xóchitl Flores Jiménez.- Dip. Sergio García Sosa.- Dip. María Luisa Mendoza Mondragón.- Rúbricas. 
 
Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento. 
 

Toluca de Lerdo, México, a 13 de noviembre de 2020. 
 

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL 
DEL ESTADO DE MÉXICO 

 
LIC. ALFREDO DEL MAZO MAZA 

(RÚBRICA). 
 
 
 
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO 
 
LIC. ERNESTO NEMER ALVAREZ 
                   (RÚBRICA). 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
“2020. Año de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense”. 

 
Toluca de Lerdo, México, 
a 13 de agosto de 2020. 

 
 
DIP. MAX AGUSTÍN CORREA HERNÁNDEZ 
PRESIDENTE DE LA H. DIPUTACIÓN PERMANENTE 
DE LA H. “LX” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MÉXICO 
PRESENTE 

 
En ejercicio de las facultades que me confieren los artículos 51, fracción I y 77, fracción V de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de México, someto a la consideración de esa Legislatura por su digno 
conducto, la presente Iniciativa de Decreto por el que se reforma el artículo 65 la Ley del Trabajo de los 
Servidores Públicos del Estado y Municipios, que tiene su fundamento en la siguiente: 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 
En el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el Gobierno del Estado de México, presentó un 
esquema de trabajo institucional que aspira a la solución y prevención de las injusticias sociales, a través del 
Plan de Desarrollo Estatal 2017-2023, que al encontrarse totalmente alineado con el cumplimiento de los 17 
Objetivos del Desarrollo Sostenible, permitió trazar un plan de acción transversal para consolidar, entre otros 
puntos prioritarios, la igualdad de género y la reducción de las brechas sociales. 

 
Priorizando los preceptos encuadrados en el Pilar Social “Estado de México Socialmente Responsable, 
Solidario e Incluyente” del Plan de Desarrollo Estatal, y bajo el eje transversal “Igualdad de Género”, la 
búsqueda de un sistema normativo igualitario y garante de los Derechos Humanos, para las y los mexiquenses, 
ha sido uno de los principales motores en el impulso de decisiones que con estricto apego a derecho, han 
fraguado un terreno justo de oportunidades sociales y económicas, tal y como lo representaría un ejercicio 
pleno de los derechos laborales bajo circunstancias de igualdad para hombres y mujeres. 

 

Oficina del Gobernador 

 

Oficina del Gobernador 
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